Le nouveau mode de paiement de
la prime d’assurance
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0. Historigue

= Mai 2001 Rapport Lemaire
= En 2004 Engagements du Ministere
du travail

= Decembre 2006 Projet de loi 40
= Juin 2009 Projet de loi' 35

= Janvier. 2011 Entrée en vigueur
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1. Solution générale

Simulation de la cotisation 2011

Déclaration

Revenu Québec des salaires
2011

Decision de Formulaires de versements périodiques

classification conciliation
Taux de '-'L\] =N\ =S\ =S\ et Avis de

versements E] EI] %I] %]] cotisation

L Paiement de

la cotisation

, ) ala CSST
Déclaration

Versements périodiques
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2. Décision de classification

Emise par la CSST en octobre

Aux employeurs classées dans une seule unité
¢+ |Informe de I'unité de classification
¢ |Informe du taux de cotisation
¢ [nforme du taux de versements periodiques

Aux employeurs classes dans plusieurs unités
¢ Informe des unités de classification
¢ |Informe des taux de cotisation
¢ [nforme du taux.de versements periodiques
¢ Inclut le detail du calcul du taux de versements en annexe
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3. Versements periodigues: 4 situations

Taux de versements périodiques

Tarification

Classification

Une seule unite

Employeur au
taux de l'unite

Taux de 'unite

Employeur au
taux personnalisé
OuU au rétrospectif

Taux personnalisé

Plusieurs unites

Moyenne ponderee
des taux d’unite

Moyenne pondéree

des taux personnalises

ATTENTION: Letaux deversements periodigues peut changer en
cours d’annee.
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3. Versements peériodiques

Exemple de calcul d’'une moyenne pondeérée des taux

Numeéro de I'unité *Salaires Taux de prime Calcul du taux
de cl ot assurables 2011 de versements
2 classificatior déclares en 2009 périodiques

(A) (C) (A/B)XC
11111 50 000 $ 7,38 % 3,69 %
22222 30000 $ 479 % 1,44 $
33333 20000 $ 3,656 % 0,73 %

Total des salaires
assurables declares

en 2009

100000 (B)

Taux de versement
pour 2011

* Generalement, on utilise les salaires de la plus recente année complétee.
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3. Versements peériodiques

Exemple de calcul pour le réseau de la sante

Numero de l'unite *Salaires Taux de prime Calcul du taux
de classificati assurables 2011 de versements
2 classificatior déclares en 2009 périodiques

(A) (C) (A/B)XC
59020 48 000 000 $ 1,37 % 1,10 $
59030 12 000 000 $ 2,63 % 0,53 %

Total des salaires

assurables = 600000009% (B)
déclares en 2009

Taux de versement
pour 2011

* Generalement, on utilise les salaires de la plus recente année complétee.
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3. Versements peériodiques

Recalcul de taux

Freguence
+ Decembre, fevrier, mai et septembre

Raisons
¢ | esions (imputation, prestations, base salariale)
¢+ Changement de classification
+ Variation de larepartition des salaires

Incidences
¢ Sur: les taux personnalises
¢ Sur letaux de versement
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3. Versements periodigues

Salaires assurables aux fins des versements
periodigues en cours d’année

(Lignesl-5-6-7)*

* Certains employeurs devront tenir compte des salaires déclarés a la ligne 4, par exemple, les salaires
verses par.un employeur -hors Quebec ou les autochtones et qui ne produisent pas de releve 1.

Calcul des salaires assurables versés en 2011 fen dollars seulement)
Travailleurs et autres personnes visées : Case A de 'ensemble
des relevés 1 (Revenus d’emploi et revenus divers — Revenu

Travaillewrs antotothes considérés comme des travailleurs
Travailleurs bénévoles protégés
Auttes montants dichwye ——— — — — ——————  »

—

Petsonties admizsibles 4 la protection personnelle (inclus 4 la ligne 1)

Auttres montants i exclure

Excédent

Total des salaires assurahles verseés en 2011
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3. Versements periodigues

Calcul du montant

Salaires
assurables
VEIrses aux
travailleurs

durant la

periode

Taux de
versements
periodigues
(par 100 $de m.s.)
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3. Versements periodigues

Ministére du Revenu N'attachez rien au bordereau de paiement, Conservez cette partie pour vos dossisrs.

Revenu Bordereau de paiement TPZ-1015.R.14.1 (2011-01)

Date d'échéance E

Muméro didentification  Dossier Périnde visée
QUébec 1234567890 RS9999 du 2999-12-31 au 2999-12-31 2999 L% ’:L1

040 1214345087 110001 =0090L00 0OOOCOOOOOOOOO 1214345087 210 9§

. - _
[Francine Bernier .. RAS MENSUEL/ANNUEL] A Eftfpp"fsdt'ﬂg'jsﬂ';“‘fml D RQA F....?.?.?.?.F?T?.'...{.ﬁ..T...E.'...T__E__t__'?ii
[Struc : 0001 V04 ' : :
[No.Req.: #2009294002

[TPE-1015.R.14.1 (2011-01] ..vuvrurnnn B RRQ

[ch'!.relle trame - Ajout case CSST

Total a remettre

Retumezi- ¢, P. 25500, succursale Terminus Signature Date Ind. réq. Téléphane
Québec (Québec) G1A 0A9 }{. S ,

le déclzre que ces renseignements sont exacts et complets. ormmulalre prescit — Sous-ministre dy Reveny

rO000000w 1258 3L0w8 L 5IC B
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3. Versements peériodiques

Modalites de paiement

= A Revenu Québec (RQ)

* Par cheque, au comptoir d’un bureau de RQ,
Clic Revenu

= A une institution financiére
¢ Par Internet, au comptoir, au guichet

= A un fournisseur de services de paie
+ De la meme facon gu’actuellement
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3. Versements périodiques

= Frequence

* Fréeguence de RQ pour les employeurs
assujettis aux RAS

* Fréeguence mensuelle pour les employeurs non
assujettis aux RAS

= Echéance
* Delais en vigueur a RQ pour votre freguence de
versements

¢ Pour. les employeurs non assujettis aux RAS,
au plus tard le 158 jour du mois suivant
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3. Versements periodigues

Penalites pour versements periodiques en
retard ou insuffisants

Nombre de jours de retard Penalites
1 a7 jours 7 %
8 a 14 jours 11 %
15 jours et plus 15 %

ATTENTION: La CSST ne sanctionnera pas I'’employeur dont la fréequence est

hebdomadaire ou bimensuelle s’il effectue un seul paiement pour les
salaires verses durant le mois, dans la mesure ou il respecte I’echéance
prevue pour.laderniere période de versement. de ce méme maois.
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1. Solution générale

Simulation de la cotisation 2011

Déclaration

Revenu Québec des salaires
2011

Decision de Formulaires de versements périodiques

classification conciliation
Taux de '-'L\] =N\ =S\ =S\ et Avis de

versements E] EI] %I] %]] cotisation

L Paiement de
la cotisation
, ) ala CSST
Déclaration
16

Versements périodiques
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4. Deéeclaration des salaires

Elle reste obligatoire chague annee
Elle doit étre retournée avant le 15 mars
Abolition des salaires estimes

Penalité de 25 $ par jour de retard si transmise
hors délai, jusqu’a concurrence de 2 500 $
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5. Processus de conciliation

Versements Versements | _ .
—_ ) = Ecart
attendus effectuées
(Lignes 1-5-6-7)* (A Revenu Québec)

X taux de versement

" [es montants verses en trop ne portent pas intérét

= Sjletotal des versements effectues est insuffisant,
I’employeur s’expose a une pénalité de 15 %

* Certains employeurs devront tenir. compte des salaires déclarés alaligne 4, par exemple, les salaires
verses par.un employeur hors Quéebec ou les autochtones et qui ne produisent pas de relevé 1.
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6. AvIS de cotisation

Cotisation pour I'annee 2011

Versements periodigues effectues en 2011

-+

Protection personnelle pour I’'année 2012

-+

Penalitée pour, versements insuffisants 2011

O

Penalite pour, declaration des salaires en retard 2011

-+

Frais de gestion pour: I’'annee 2012
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/. Palement de la cotisation

= e paiement doit etre fait a la CSST

* [ es modalites de paiement
¢ Selon les modalités actuelles
+ Prelevement automatique
* L’echelonnement du paiement ne sera plus offert
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8. Particularitées du réseau de |la santé

Travailleurs auxiliaires
Libérations syndicales
Meédecins salaries (Dossier RAMQ)

Travailleurs autonomes considerés comme des
travailleurs (ligne 2)

Travailleurs benevoles protéges (ligne 3)
Protection personnelle des dirigeants (ligne 5)
Regime retrospectif
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O. Calendrier de communication CSST

Jany: 2010;
AVr:2010;

SEep1:201.0:

(9C1:2010:

NoV201.0;

Janyv: 201415
Janv:201.2:
Viars Z01.2x

Papillon - Epargnez-vous bien des formalités

Guide explicatif - Le nouveau mode de paiement de
la prime d’assurance

Information aux employeurs sur les nouvelles
modalites du prelevement automatique

Décision de classification 2011 avec papillon sur
I’article 316 LATMP et le nouveau service en ligne

Guide de I'employeur - Revenu Quebec
Guide de calcul des versements périodiques - CSST

Déclaration des salaires 2010 et son guide
Déclaration des salaires 2011

Etat de compte et Avis de cotisation 2011

Revenu

P 4 0 4
Québec

22



10. Comment vous préparer

Lire les informations fournies selon le calendrier

= Visiter |le site : www.csst.qc.ca

" Comprendre comment calculer le versement

¢ Salaires a utiliser. (peuvent étre differents de RQ)
+ Particularites

¢ Taux a utiliser

= Verifier que les bonnes personnes dans votre
entreprise sont informees du projet

* Modifier,vos systemes informatiques

= Verifier.aupres de votre fournisseur. de services
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Seviade de questions

Mevet de votve atferntion,



